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　　一、政策依据
　　（一）《广州市人民政府印发关于加强我市人口调控和服务管理工作的意见》（穗府〔2018〕14号）；
　　（二）《广州市户籍迁入管理规定》（穗府规〔2018〕20号）；
　　（三）《广州市引进人才入户管理办法》（穗府办规〔2018〕30号）；
　　（四）《广州市引进人才入户管理办法实施细则》（穗人社规字〔2019〕2号）。
　　二、适用范围
　　广州市、区用人单位引进在职人才（包括用人单位引进的学历类、专业技术类和技能类等在职人才，不含用人单位接收应届高校毕业生）办理入户。
　　注：省直及中央驻穗事业单位、省直及中央驻穗国有企业，经省人力资源社会保障部门认定清单内的非公经济单位等用人单位引进在职人才入户由省人力资源和社会保障部门按职责分工审核办理。
　　三、申报条件
　　符合《广州市引进人才入户管理办法》第五条规定条件的在职人才。
　　四、申报材料
　　（一）必备材料
　　1.户口簿等身份资料（身份证、户口簿首页及本人页）。
　　2. 落户地址材料。按照《广州市户籍迁入管理规定》第十一条规定的落户地址顺序提供以下材料之一：
　　（1）迁入本人或直系亲属房产的，提供房产证或《个人名下房地产登记情况查询证明》；不动产登记信息实现共享核查后，按要求通过信息共享核查。
　　（2）迁入用人单位集体户（含人才市场集体户）的，提供集体户单位同意落户意见及加盖公章的集体户户口簿首页复印件；
　　（3）迁入街道公共集体户的，提供个人无以上规定住所书面承诺并提供街道公共集体户地址及所属派出所（注：落户公共集体户承诺书签名处需手写签名）。
　　（二）不同申请人应分别补充提交的申请材料
　　1. 以学历作为引进条件的申请人。须提供毕业证、学位证等证书以及学历、学位查询结果或认证材料。其中学历认证材料主要包括通过中国高等教育学生信息网验证打印的《教育部学历证书电子注册备案表》或全国高等学校学生信息咨询与就业指导中心出具的《中国高等教育学历认证报告》；学位认证材料主要包括通过中国学位与研究生教育信息网在线打印的查询结果或直接通过其网上申请出具的认证报告；国（境）外学历学位的，还须提供教育部留学服务中心《国（境）外学历学位认证书》。
　　2. 以职称作为引进条件的申请人。须提供专业技术资格证书原件、发证机关网上查询、确认、核验材料等。
　　3. 以专业技术人员职业资格或技能人员职业资格作为引进条件的申请人。须提供职业资格证书原件。专业技术人员职业资格还须提供发证机关网上查询、确认、核验材料等
　　4. 其他类别申报人。申请人属于高层次人才的，须提供高层次人才认定材料，包括有关部门颁发的证书或相关文件；申请人属于机关事业单位特殊招录人员，须提供公务员考录部门或事业单位人事管理部门的招录（聘）或转调任证明及同意申报复函。
　　5. 随迁家属。申请人有家属随迁的，须提供随迁家属户口簿、子女出生医学证明（申请人随迁子女在国外出生的，须提交国外出生证明材料及翻译公证材料）。
　　申请人为离婚人员且有家属随迁的，除提供随迁家属资料外还须提供离婚证、协议书（民事调解书或法院判决书）。
　　（三）有关说明
　　1.关于在职或就业记录材料。若申请人为机关事业单位在编人员的，还须补充提供申请人的录用证明、增人计划卡等入编证明材料；申请人所在单位在省参加社会保险的，还须提供引进单位在省连续参加社会保险的历史缴费记录（在广州市参保并可查询的不用提交）。
　　2.关于婚姻登记材料的问题。若申请人需提供婚姻登记材料的，除本市电子证照系统可查的以外，还须提供婚姻登记材料。
　　3.关于随迁家属的问题。根据有关部门规定，未成年人原则上不能担任户主，不得单独立户，申请人在办理引进在职人才入户时，请考虑实际情况办理随迁。
　　4.关于职称的问题。职称是指根据中央职称改革工作领导小组发布的各个专业技术职务试行条例所明确的相关系列的专业技术资格。主要包括高等学校教师、中等专业学校教师、中小学（幼儿园）教师、实验技术人员、自然学研究人员、社会科学研究人员、技工学校教师、工程技术人员、经济专业人员、会计专业人员、统计专业人员、农业技术人员、卫生技术人员、新闻专业人员、体育教练员、翻译、广播电视播音、出版专业人员、工艺美术专业人员、律师、公证员、图书资料专业人员、文物博物专业人员、档案专业人员、艺术专业人员、海关人员、船舶技术人员、民用航空飞行技术人员等28个系列。经由国家人社部授权国务院行业主管部门组建的特殊性专业评委会取得的职称资格，应提交国家人社部的相关授权文件。
　　五、申报时间、途径和方式
　　我市引进人才入户采用全流程网办、全时间段开放申报。申报人可通过电脑端或移动端（手机端）进行申报、查看审核进度和审核结果。审核结果通过系统推送和短信告知的方式通知申报人，不再发放纸质《广州市入户人员信息卡》。申报人在申报系统上传的材料须为原件彩色扫描件，扫描件内容须完整清晰可见。
　　下列情形的申报人需到市、区引进人才对外服务窗口现场核验材料原件：
　　1.在国家、省、市社会信用体系相关目录内的失信人员；
　　2.审核人员对网上上传材料存疑，认为须核验原件的人员；
　　3.审核部门在随机抽查中发现问题的人员。
　　七、申报流程
　　（一）个人网上申报
申报人通过“广州人社”微信公众号或登录广东政务服务网。按要求填写申请人信息，并上传申报材料（原件彩色扫描件）后提交到用人单位。
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　　（二）用人单位网上提交
　　用人单位以法人单位账号登录“人才引进申办系统”，核查申请人信息和附件，确认资料无误后将申报数据提交市、区人社部门
　　（三）市、区人社部门审核
　　市、区人社部门自受理之日起20个工作日内完成审核。有特殊情况的，在30个工作日内完成审核。审核完成后，公示5个工作日，无异议即公布。
　　（四）个人到公安部门办理入户手续
　　审批完成后，审批文件已经推送至相关平台。申请人收到审批完成短信后，可自行至公安部门办理入户复核手续。
　　八、注意事项
　　（一）引进人才入户不收取任何费用，切勿听取虚假宣传
（二）申请人应承诺提供的申请材料真实有效。经查实有虚假承诺或经有关部门查实存在隐瞒、欺骗或提供虚假材料等情形的，其申请不予办理，并通报各入户审核部门，取消其申请资格5年，并录入个人信用记录；已通过入户审核但公安机关尚未发放准迁证的，由入户审核部门注销审核结果和入户卡并告知申请人；公安机关已经发放准迁证的，由公安机关根据认定材料予以注销；已入户的，退回原籍；同时将处理结果告知申请人。涉嫌犯罪的，依法移送司法机关处理。任何单位如存在隐瞒、欺骗或提供虚假材料行为的，该单位5年内不得办理引进人才业务，并将其行为录入引进人才征信管理系统，涉嫌犯罪的，依法移送司法机关处理。


公开方式：主动公开

抄送：省人社厅，市发改委、市公安局、市政数局。
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